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Рабочей группе, координирующей вопросы обеспечения социальной и 

культурной адаптации мигрантов: 

- проработать План мероприятий по реализации Концепции государственной 

миграционной политики Российской Федерации на 2019-2025 годы, утвержденной 

Указом Президента Российской Федерации от 31.10.2018 № 622 
 

Срок: 30 апреля 2019 г. 

 

- посещать центры тестирования, имеющие право на проведение комплексного 

экзамена на владение русским языком, знание истории и основ законодательства 

Российской Федерации, а также организации, оказывающие услуги лицам из числа 

мигрантов, ведущие деятельность на территории Смоленской области с целью 

общественного контроля качества предоставляемых услуг.  

 

Срок: в течение года. 

 

Департаменту Смоленской области по внутренней политике: 

- обеспечить организацию и проведение семинара для представителей 

общественных, в том числе национальных, организаций  по вопросам социальной и 

культурной адаптации иностранных граждан, а также участию данных организаций 

в конкурсе по выделению Президентских грантов и областных субсидий на 

конкурсной основе по данному направлению. 

 

Срок: 1 июня 2019 г. 

 

- обеспечить организацию и проведение обучающего семинара для  

государственных и муниципальных служащих, ответственных за реализацию 

государственной национальной политики в Смоленской области, по вопросам 

социальной и культурной адаптации иностранных граждан. 

 

Срок: 1 декабря 2019 г. 

 

Общественной палате Смоленской области: 

- осуществлять общественный контроль исполнения миграционного 

законодательства Российской Федерации в Смоленской области. 

 

Срок: постоянно 

 

Региональной общественной ассоциации «Национальный конгресс 

Смоленской области совместно с органами исполнительной власти Смоленской 

области: 

- осуществлять деятельность по адаптации и интеграции мигрантов и членов 

из семей, в том числе в общеобразовательных организациях, организациях 

дополнительного образования, социозащитных учреждениях. 

 

Срок: постоянно 
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3. «О создании рабочей группы по гармонизации межэтнических 

отношений в Смоленской области и утверждении Плана работы на 2019 год» 

_____________________________________________________________________ 

(В.С. Бабурченков) 

 

- Доклад заместителя начальника управления общественных связей и 

информационной политики Департамента Смоленской области по внутренней 

политике принять к сведению. 

- Утвердить состав рабочей группы по гармонизации межэтнических 

отношений в Смоленской области. 

- Утвердить План работы рабочей группы по гармонизации межэтнических 

отношений в Смоленской области на 2019 год. 

 

4. Разное. 

4.1. «О недопущении укрепления позиции адептов сайентологии в 

приграничье и роста этноконфессиональной напряженности на территории 

Смоленской области» 

_____________________________________________________________________ 

(В.С. Бабурченков) 

 

- Информацию заместителя начальника управления общественных связей и 

информационной политики Департамента Смоленской области по внутренней 

политике принять к сведению. 

 

4.2. «О проработке комплекса мер по недопущению формирования на 

территории Смоленской области обособленного проживания выходцев из 

регионов с высокой террористической активностью» 

_____________________________________________________________________ 

(В.С. Бабурченков) 

 

- Информацию заместителя начальника управления общественных связей и 

информационной политики Департамента Смоленской области по внутренней 

политике принять к сведению. 

- Членам Координационного совета по межнациональным отношениям при 

Администрации Смоленской области представить предложения для включения в 

комплекс мер по недопущению формирования на территории Смоленской области 

обособленного проживания выходцев из регионов с высокой террористической 

активностью в адрес Департамента Смоленской области по внутренней политике. 

 

Срок: 31 января 2019 г. 

 

4.3. «О негативных тенденциях в молодежной среде» 

_____________________________________________________________________ 

(В.С. Бабурченков) 
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