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ʇʈɸɺʆɺɸʗ ʆʉʅʆɺɸ

Å ʌɽɼɽʈɸʃʔʅʓʁɿɸʂʆʅʆʊ2 ʄɸʈʊɸ2007ɻʆɼɸ̄ 25-ʌɿçʆʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ
ʉʃʋɾɹɽɺʈʆʉʉʀʁʉʂʆʁʌɽɼɽʈɸʎʀʀè

Å ʌɽɼɽʈɸʃʔʅʓʁɿɸʂʆʅʆʊ6 ʆʂʊʗɹʈʗ2003 ɻʆɼɸ̄ 131-ʌɿçʆɹʆɹʑʀʍ
ʇʈʀʅʎʀʇɸʍʆʈɻɸʅʀɿɸʎʀʀʄɽʉʊʅʆɻʆʉɸʄʆʋʇʈɸɺʃɽʅʀʗɺʈʆʉʉʀʁʉʂʆʁ
ʌɽɼɽʈɸʎʀʀè

Å ʌɽɼɽʈɸʃʔʅʓʁɿɸʂʆʅʆʊ 7 ʌɽɺʈɸʃʗ2011 ɻʆɼɸ̄ 6-ʌɿçʆɹʆɹʑʀʍ
ʇʈʀʅʎʀʇɸʍʆʈɻɸʅʀɿɸʎʀʀʀ ɼɽʗʊɽʃʔʅʆʉʊʀʂʆʅʊʈʆʃʔʅʆ-ʉʏɽʊʅʓʍ
ʆʈɻɸʅʆɺʉʋɹʒɽʂʊʆɺʈʆʉʉʀʁʉʂʆʁʌɽɼɽʈɸʎʀʀʀ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓʍ
ʆɹʈɸɿʆɺɸʅʀʁè

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁɿɸʂʆʅʆʊ29 ʅʆʗɹʈʗ2007 ɻʆɼɸ̄ 109-ɿçʆɹʆʊɼɽʃʔʅʓʍ
ɺʆʇʈʆʉɸʍʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁʉʃʋɾɹʓɺʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁɿɸʂʆʅʆʊ 31 ʄɸʈʊɸ2009 ɻʆɼɸ̄ 9-ɿ çʆɻɸʈɸʅʊʀʗʍ
ʆʉʋʑɽʉʊɺʃɽʅʀʗʇʆʃʅʆʄʆʏʀʁɼɽʇʋʊɸʊɸ,ʏʃɽʅɸɺʓɹʆʈʅʆɻʆʆʈɻɸʅɸ
ʄɽʉʊʅʆɻʆʉɸʄʆʋʇʈɸɺʃɽʅʀʗ,ɺʓɹʆʈʅʆɻʆɼʆʃɾʅʆʉʊʅʆɻʆʃʀʎɸ
ʄɽʉʊʅʆɻʆʉɸʄʆʋʇʈɸɺʃɽʅʀʗɺʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁɿɸʂʆʅʆʊ29 ʉɽʅʊʗɹʈʗ2021 ɻʆɼɸ̄ 91-ɿçʆʄɽʈɸʍʇʆ
ʄɸʊɽʈʀɸʃʔʅʆʄʋʀ ʉʆʎʀɸʃʔʅʆʄʋʆɹɽʉʇɽʏɽʅʀʖʇʈɽɼʉɽɼɸʊɽʃʗ,
ɿɸʄɽʉʊʀʊɽʃʗʇʈɽɼʉɽɼɸʊɽʃʗ,ɸʋɼʀʊʆʈʆɺʂʆʅʊʈʆʃʔʅʆ-ʉʏɽʊʅʆɻʆ
ʆʈɻɸʅɸʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆɻʆʆɹʈɸɿʆɺɸʅʀʗɺʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁɿɸʂʆʅʆʊ29ʅʆʗɹʈʗ2007ɻʆɼɸ̄ 121-ɿçʆʇɽʅʉʀʀɿɸɺʓʉʃʋɻʋ
ʃɽʊ,ɺʓʇʃɸʏʀɺɸɽʄʆʁʃʀʎɸʄ,ɿɸʄɽʑɸɺʐʀʄʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓɽ
ɼʆʃɾʅʆʉʊʀ,ɼʆʃɾʅʆʉʊʀʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁʉʃʋɾɹʓ(ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓɽ
ɼʆʃɾʅʆʉʊʀʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁʉʃʋɾɹʓ)ɺʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʋʉʊɸɺʓʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓʍʆɹʈɸɿʆɺɸʅʀʁ

Å ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓɽʇʈɸɺʆɺʓɽɸʂʊʓ



ʉʪʘʞ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ ʜʣʷ ʦʧʨʝʜʝʣʝʥʠʷ

Åʨʘʟʤʝʨʘ ʥʘʜʙʘʚʢʠ ʢ 
ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫ ʦʢʣʘʜʫ 
ʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫ ʣʝʪ

Åʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 
ʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦ 
ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ 
ʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦ ʦʪʧʫʩʢʘ 
ʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫ ʣʝʪ 

Åʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷ ʜʨʫʛʠʭ 
ʛʘʨʘʥʪʠʡ, 
ʧʨʝʜʫʩʤʦʪʨʝʥʥʳʭ 
ʬʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʠ 
ʟʘʢʦʥʘʤʠ, ʟʘʢʦʥʘʤʠ 
ʩʫʙʲʝʢʪʦʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ 
ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ ʠ ʫʩʪʘʚʘʤʠ 
ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ 
ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʡ

ʄʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ 

ʩʣʫʞʘʱʠʝ

ʃʠʮʘ, ʟʘʤʝʱʘʶʱʠʝ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ 

ʜʦʣʞʥʦʩʪʠ



ɻʘʨʘʥʪʠʠ, 

ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʳʝ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʤʫ ʩʣʫʞʘʱʝʤʫ, ʣʠʮʫ, ʟʘʤʝʱʘʶʱʝʤʫ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʫʶ ʜʦʣʞʥʦʩʪʴ, ʧʦʦʱʨʝʥʠʷ, ʩʚʷʟʘʥʥʳʝ ʩ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʝʤ ʩʪʘʞʘ

1. ʆʧʣʘʪʘʪʨʫʜʘ. ɼʝʥʝʞʥʦʝʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ

(ʩʪ. 2) - (ʩʪ. 2)

ʝʞʝʤʝʩʷʯʥʘʷ ʥʘʜʙʘʚʢʘ ʢ ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫ 

ʦʢʣʘʜʫ ʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫ ʣʝʪ

2. ɽʞʝʛʦʜʥʳʡʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʳʡʦʪʧʫʩʢ

(ʩʪ. 3) - (ʩʪ. 3)

ежегодный дополнительный оплачиваемый 
отпуск за выслугу лет

3. ʇʝʥʩʠʷʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ

(ʩʪ. 9) - (ʩʪ. 8)

- ʋʩʪʘʚʳ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʡ ʚ 

ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʦʙʣʘʩʪʥʳʤ ʟʘʢʦʥʦʤ  

ʦʪ 31 ʤʘʨʪʘ  2009 ʛʦʜʘ ˉ 9-ʟ 

- ʄʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ ʧʨʘʚʦʚʳʝ ʘʢʪʳ ʚ 

ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ  ʦʙʣʘʩʪʥʳʤ ʟʘʢʦʥʦʤ 

ʦʪ 29 ʩʝʥʪʷʙʨʷ 2021 ʛʦʜʘ ˉ 91-ʟ

ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʳʡ ʟʘʢʦʥ  ʦʪ 2 ʤʘʨʪʘ  2007 ʛʦʜʘ ˉ 25-ʌɿ

ʦʙʣʘʩʪʥʦʡ ʟʘʢʦʥ ʦʪ 29 ʥʦʷʙʨʷ 2007 ʛʦʜʘ ˉ 109-ʟ

ʄʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ ʧʨʘʚʦʚʳʝ ʘʢʪʳ   

1. ʆʧʣʘʪʘʪʨʫʜʘ. ɼʝʥʝʞʥʦʝʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ

(ʧ. 2ʯ. 1ʩʪ. 23)

ʝʞʝʤʝʩʷʯʥʘʷ ʥʘʜʙʘʚʢʘ ʢ ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫ ʦʢʣʘʜʫ

ʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫ ʣʝʪ

2. ɽʞʝʛʦʜʥʳʡʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʳʡʦʪʧʫʩʢ

(ʧ. 3ʯ. 1ʩʪ. 23)

ежегодный дополнительный оплачиваемый 
отпуск за выслугу лет

3. ʇʝʥʩʠʦʥʥʦʝʦʙʝʩʧʝʯʝʥʠʝʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ

(ʧ. 5ʯ. 1ʩʪ. 23)

ʇʦʦʱʨʝʥʠʝ

ɽʜʠʥʦʚʨʝʤʝʥʥʦʝʜʝʥʝʞʥʦʝʧʦʦʱʨʝʥʠʝʚʩʚʷʟʠʩ

ʚʳʭʦʜʦʤʥʘʧʝʥʩʠʶ(ʧ. 3 ʯ. 1 ʩʪ. 7 ʦʙʣʘʩʪʥʦʛʦ

ʟʘʢʦʥʘ

ˉ109-ʟ)

ɼʆʃɾʅʆʉʊʔ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ ʉʃʋɾɹʓʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅɸʗ ɼʆʃɾʅʆʉʊʔ



ʇɽʈʀʆɼʓ ɿɸʄɽʑɽʅʀʗ ɼʆʃɾʅʆʉʊɽʁ ɼʃʗ ɺʂʃʖʏɽʅʀʗ ɺ ʉʊɸɾ 

ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ ʉʃʋɾɹʓ

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 2 МАРТА 2007 ГОДА 
№ 25-ФЗ

«О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ В РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ» 

ʉʪʘʪʴʷ 25. ʉʪʘʞ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ

1. ɺʩʪʘʞ(ʦʙʱʫʶʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʴ)ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ
ʚʢʣʶʯʘʶʪʩʷʧʝʨʠʦʜʳʟʘʤʝʱʝʥʠʷ:

1) ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ;

2) ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ;

3) ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠʠ
ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʩʫʙʲʝʢʪʦʚʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠ;

4) ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡʛʨʘʞʜʘʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʳ,ʚʦʠʥʩʢʠʭ
ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʠʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʬʝʜʝʨʘʣʴʥʦʡʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡʩʣʫʞʙʳ
ʠʥʳʭʚʠʜʦʚ;

5) ʠʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʬʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʠʟʘʢʦʥʘʤʠ.

2. ɺ ʩʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʜrʣ ʦ̫ʧʨʝʜʝʣʝʥʠʷ
ʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦ
ʦʪʧʫʩʢʘʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʦʛʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤ
ʩʣʫʞʘʱʠʤ,ʠʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷʠʤʜʨʫʛʠʭʛʘʨʘʥʪʠʡ,ʧʨʝʜʫʩʤʦʪʨʝʥʥʳʭ
ʬʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʠʟʘʢʦʥʘʤʠ,ʟʘʢʦʥʘʤʠʩʫʙʲʝʢʪʦʚʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ
ʌʝʜʝʨʘʮʠʠʠ ʫʩʪʘʚʘʤʠʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʡ,ʧʦʤʠʤʦ
ʧʝʨʠʦʜʦʚʟʘʤʝʱʝʥʠʷʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ,ʫʢʘʟʘʥʥʳʭʚʯʘʩʪʠ1 ʥʘʩʪʦʷʱʝʡ
ʩʪʘʪʴʠ,ʚʢʣʶʯʘʶʪʩʷ(ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷ)ʪʘʢʞʝʧʝʨʠʦʜʳʟʘʤʝʱʝʥʠʷ
ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ,ʚʢʣʶʯʘʝʤʳʝ(ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʝʤʳʝ)ʚʩʪʘʞʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡ
ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʳʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʯʘʩʪʴʶ2 ʩʪʘʪʴʠ54
ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦʟʘʢʦʥʘʦʪ27 ʠʶʣ2̫004 ʛʦʜʘ̄ 79-ʌɿçʆ
ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡʛʨʘʞʜʘʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʝʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè.

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 27 ИЮЛЯ 
2004 ГОДА N 79-ФЗ «О 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ 
СЛУЖБЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Статья 54. Стаж гражданской службы
Å2. Встажгражданскойслужбыдля
установлениягражданскимслужащим
ежемесячнойнадбавкик
должностномуокладузавыслугулет
награжданскойслужбе,определения
продолжительностиежегодного
дополнительногооплачиваемого
отпусказавыслугулети размера
поощренийза безупречнуюи
эффективнуюгражданскуюслужбу
помимопериодовзамещения
должностей,указанныхв части1
настоящейстатьи,включаются
(засчитываются)в соответствиис
порядкомисчислениястажа
гражданскойслужбы,установленным
ПрезидентомРоссийскойФедерации,
иныепериодызамещениядолжностей,
переченькоторыхутверждается
ПрезидентомРоссийскойФедерации.



УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ от 19 ноября 2007 года N 1532
«ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ДЛЯ 

УСТАНОВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ НА ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ 
ЕЖЕГОДНОГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ И РАЗМЕРА 

ПООЩРЕНИЙ ЗА БЕЗУПРЕЧНУЮ И ЭФФЕКТИВНУЮ ГОСУДАРСТВЕННУЮ ГРАЖДАНСКУЮ СЛУЖБУ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

ÅВ целяхобеспечениясоциальныхгарантийгосударственнымгражданскимслужащим
РоссийскойФедерации,всоответствиисостатьей54 Федеральногозаконаот27 июля2004 г. N
79-ФЗ"ОгосударственнойгражданскойслужбеРоссийскойФедерации"ивпредьдопринятия
соответствующегофедеральногозаконапостановляю:
Å1.Утвердитьприлагаемые:
Åпереченьпериодовгосударственнойслужбыи иныхпериодовзамещениядолжностей,
включаемых(засчитываемых)в стажгосударственнойгражданскойслужбыРоссийской
ФедерациидляустановлениягосударственнымгражданскимслужащимРоссийскойФедерации
ежемесячнойнадбавкикдолжностномуокладузавыслугулетнагосударственнойгражданской
службеРоссийскойФедерации,определенияпродолжительностиежегодногодополнительного
оплачиваемогоотпусказавыслугулетиразмерапоощренийзабезупречнуюиэффективную
государственнуюгражданскуюслужбуРоссийскойФедерации;
ÅпорядокисчислениястажагосударственнойгражданскойслужбыРоссийскойФедерациидля
установлениягосударственнымгражданскимслужащимРоссийскойФедерацииежемесячной
надбавкикдолжностномуокладузавыслугулетнагосударственнойгражданскойслужбе
РоссийскойФедерации,определенияпродолжительностиежегодногодополнительного
оплачиваемогоотпусказавыслугулетиразмерапоощренийзабезупречнуюиэффективную
государственнуюгражданскуюслужбуРоссийскойФедерации.
Å2. Установить,чтовстажгосударственнойгражданскойслужбыРоссийскойФедерациидля
установлениягосударственнымгражданскимслужащимРоссийскойФедерацииежемесячной
надбавкикдолжностномуокладузавыслугулетнагосударственнойгражданскойслужбе
РоссийскойФедерации,определенияпродолжительностиежегодногодополнительного
оплачиваемогоотпусказавыслугулетиразмерапоощренийзабезупречнуюиэффективную
государственнуюгражданскуюслужбуРоссийскойФедерациизасчитываются периоды работы
(службы), которые до вступления в силу настоящего Указа были в установленном порядке
включены (засчитаны) государственным гражданским служащим Российской Федерации в
указанный стаж.
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ПОРЯДОК ИСЧИСЛЕНИЯ СТАЖА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ 

ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ 
НАДБАВКИ К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ НА  ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ЕЖЕГОДНОГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО 

ОТПУСКА ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ И РАЗМЕРА ПООЩРЕНИЙ ЗА БЕЗУПРЕЧНУЮ И 
ЭФФЕКТИВНУЮ ГОСУДАРСТВЕННУЮ ГРАЖДАНСКУЮ СЛУЖБУ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ

Å4. В стажгражданскойслужбына основании решения
руководителя государственногооргана,лица,замещающего
государственнуюдолжностьРоссийскойФедерацииили
государственнуюдолжностьсубъектаРоссийскойФедерации,либо
представителяуказанныхруководителяилилица,осуществляющих
полномочиянанимателяотимениРоссийскойФедерацииили
субъектаРоссийскойФедерации,могут засчитываться периоды
замещения отдельных должностей руководителей и
специалистов напредприятиях,вучрежденияхиорганизациях,
опытизнаниеработывкоторыхнеобходимыгосударственным
гражданскимслужащимРоссийскойФедерациидля выполнения
должностных обязанностей в соответствии с должностным
регламентом государственногогражданскогослужащего
РоссийскойФедерации. Периодыработывуказанныхдолжностяхв
совокупностинедолжныпревышатьпятьлет.



Å3. ɺ ʩʪʘʞ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ

ʜʣʥ̫ʘʟʥʘʯʝʥʠʷʧʝʥʩʠʠ

ʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤ

ʩʣʫʞʘʱʠʤʚʢʣʶʯʘʶʪʩʷ

(ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷ)ʧʦʤʠʤʦ

ʧʝʨʠʦʜʦʚʟʘʤʝʱʝʥʠʷ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ,ʫʢʘʟʘʥʥʳʭ

ʚ ʯʘʩʪʠ1 ʥʘʩʪʦʷʱʝʡ

ʩʪʘʪʴʠ,ʠʥʳʝʧʝʨʠʦʜʳʚ

ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩ

ʥʦʨʤʘʪʠʚʥʳʤʠ

ʧʨʘʚʦʚʳʤʠʘʢʪʘʤʠ

ʩʫʙʲʝʢʪʦʚʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ

ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ ʠ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤʠ

ʧʨʘʚʦʚʳʤʠʘʢʪʘʤʠ

ʌɽɼɽʈɸʃʔʅʓʁ ɿɸʂʆʅ 
ʆʊ

2ʄɸʈʊɸ2007ɻʆɼɸ 
ˉ 25-ʌɿ

çʆ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ 
ʉʃʋɾɹɽ ɺ 
ʈʆʉʉʀʁʉʂʆʁ 
ʌɽɼɽʈɸʎʀʀ» 

ʆɹʃɸʉʊʅʆʁ ɿɸʂʆʅ ʆʊ 

29ʅʆʗɹʈʗ2007ɻʆɼɸ ˉ109-ɿ 

çʆ ʇɽʅʉʀʀ ɿɸ ɺʓʉʃʋɻʋ 

ʃɽʊ, ɺʓʇʃɸʏʀɺɸɽʄʆʁ  

ʃʀʎɸʄ, ɿɸʄɽʑɸɺʐʀʄ 

ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓɽ 

ɼʆʃɾʅʆʉʊʀ, ɼʆʃɾʅʆʉʊʀ 

ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ 

ʉʃʋɾɹʓ 

(ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʓɽ 

ɼʆʃɾʅʆʉʊʀ 

ʄʋʅʀʀʇɸʃʔʅʆʁ ʉʃʋɾɹʓ) 

ɺ ʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁ ʆɹʃɸʉʊʀè

Åʉʪʘʪʴʷ3

Å2. ɺʩʪʘʞ,ʜʘʶʱʠʡʧʨʘʚʦʥʘʥʘʟʥʘʯʝʥʠʝ

ʧʝʥʩʠʠʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ, ʚʢʣʶʯʘʶʪʩʷʧʝʨʠʦʜʳ

ʩʣʫʞʙ(rʨʘʙʦʪʳ)ʥʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ,ʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ

ʩʣʫʞʙ (rʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ)ʠ ʜʨʫʛʠʭ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ,ʫʢʘʟʘʥʥʳʝʚ ʇʦʣʦʞʝʥʠʠʦ

ʧʦʨʷʜʢʝʚʢʣʶʯʝʥʠʷʚʩʪʘʞ,ʜʘʶʱʠʡʧʨʘʚʦ

ʥʘʥʘʟʥʘʯʝʥʠʝʧʝʥʩʠʠʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,

ʧʝʨʠʦʜʦʚʩʣʫʞʙ (rʨʘʙʦʪʳ)ʥʘ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ,ʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ(ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ)ʠ

ʜʨʫʛʠʭʜʦʣʞʥʦʩʪʷʭ(ʧʨʠʣʦʞʝʥʠʝʢ

ʥʘʩʪʦʷʱʝʤʫʟʘʢʦʥʫ).

ʆɹʃɸʉʊʅʆʁ ɿɸʂʆʅ ʆʊ 

29ʅʆʗɹʈʗ2007ɻʆɼɸ ˉ109-

ɿ çʆɹʆʊɼɽʃʔʅʓʍ 

ɺʆʇʈʆʉɸʍ  

ʄʋʅʀʀʇɸʃʔʅʆʁ ʉʃʋɾɹʓ 

ɺ ʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁ ʆɹʃɸʉʊʀè

ʉʪʘʪʴʷ12.1. ʉʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ

ʩʣʫʞʙʳ

Å1. ɺ ʩʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʜʣʷ

ʦʧʨʝʜʝʣʝʥʠ ʧ̫ʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠ

ʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦ

ʦʪʧʫʩʢʘʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʦʛʦ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤʩʣʫʞʘʱʠʤ,ʨʘʟʤʝʨʘ

ʝʜʠʥʦʚʨʝʤʝʥʥʦʛʦʜʝʥʝʞʥʦʛʦʧʦʦʱʨʝʥʠʷʚ

ʩʚʷʟʠʩʚʳʭʦʜʦʤʥʘʧʝʥʩʠʶ,ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷ

ʠʤʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫ

ʦʢʣʘʜʫʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪʥʘʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ

ʩʣʫʞʙʝʠ ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷʠʤ ʜʨʫʛʠʭ

ʛʘʨʘʥʪʠʡ, ʧʨʝʜʫʩʤʦʪʨʝʥʥʳʭʬʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʠ

ʟʘʢʦʥʘʤʠ,ʦʙʣʘʩʪʥʳʤʠʟʘʢʦʥʘʤʠʠʫʩʪʘʚʘʤʠ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʡʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡ

ʦʙʣʘʩʪʠ, ʧʦʤʠʤʦʧʝʨʠʦʜʦʚʟʘʤʝʱʝʥʠʷ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ,ʫʢʘʟʘʥʥʳʭʚʯʘʩʪʠ1 ʩʪʘʪʴʠ25

ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦʟʘʢʦʥʘçʆʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ

ʩʣʫʞʙʝʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè,

ʚʢʣʶʯʘʶʪʩʷ(ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷ)ʪʘʢʞʝ

ʧʝʨʠʦʜ ʟrʘʤʝʱʝʥʠʜ̫ʦʣʞʥʦʩʪʝʡ,

ʚʢʣʶʯʘʝʤʳʝ(ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʝʤʳʝ)ʚ ʩʪʘʞ

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡʛʨʘʞʜʘʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʳ

ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩ

ʯʘʩʪʴʶ2 ʩʪʘʪʴʠ54ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦʟʘʢʦʥʘʦʪ

27 ʠʶʣ 2̫004 ʛʦʜʘ̄ 79-ʌɿ çʆ

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡʛʨʘʞʜʘʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʝ

ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè.



ʀʉʏʀʉʃɽʅʀɽ ʉʊɸɾɸ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ ʉʃʋɾɹʓ ʃʀʎ, 

ɿɸʄɽʑɸʖʑʀʍ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʋʖ ɼʆʃɾʅʆʉʊʔ

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁ ɿɸʂʆʅ ʆʊ  31 ʄɸʈʊɸ 2009 

ɻʆɼɸ ˉ 9-ɿ çʆ ɻɸʈɸʅʊʀʗʍ 

ʆʉʋʑɽʉʊɺʃɽʅʀʗ ʇʆʃʅʆʄʆʏʀʁ 

ɼɽʇʋʊɸʊɸ, ʏʃɽʅɸ ɺʓɹʆʈʅʆɻʆ ʆʈɻɸʅɸ 

ʄɽʉʊʅʆɻʆ ʉɸʄʆʋʇʈɸɺʃɽʅʀʗ, 

ɺʓɹʆʈʅʆɻʆ ɼʆʃɾʅʆʉʊʅʆɻʆ ʃʀʎɸ 

ʄɽʉʊʅʆɻʆ ʉɸʄʆʋʇʈɸɺʃɽʅʀʗ ɺ 

ʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁ ʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʉʪʘʪʴʷ 4

Å ɺ ʩʪʘʞ,ʜʘʶʱʠʡʧʨʘʚʦʥʘʥʘʟʥʘʯʝʥʠʝʣʠʮʫ,

ʟʘʤʝʱʘʶʱʝʤʫʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʫʶʜʦʣʞʥʦʩʪʴ,ʚ

ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʥʘʩʪʦʷʱʠʤʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤ

ʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫʦʢʣʘʜʫʟʘ

ʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʥʘʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʝʥʠʝʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦ

ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦʦʪʧʫʩʢʘʟʘ

ʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷʧʝʨʠʦʜʳʨʘʙʦʪʳ

(ʩʣʫʞʙʳ),ʢʦʪʦʨʳʝʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷʚ ʩʪʘʞ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙ ʤrʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ

ʩʣʫʞʘʱʝʛʦʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʦ

ʩʪʘʪʴʝʡ121 ʦʙʣʘʩʪʥʦʛʦʟʘʢʦʥʘʦʪ29 ʥʦʷʙʨʷ2007

ʛʦʜʘ̄ 109-ʟ çʆʙʦʪʜʝʣʴʥʳʭʚʦʧʨʦʩʘʭ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʚʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠè.

Å ʆɹʃɸʉʊʅʆʁ ɿɸʂʆʅ  ʆʊ 29 ʉɽʅʊʗɹʈʗ 

2021 ɻʆɼɸ ˉ 91-ɿ çʆ ʄɽʈɸʍ ʇʆ 

ʄɸʊɽʈʀɸʃʔʅʆʄʋ ʀ ʉʆʎʀɸʃʔʅʆʄʋ 

ʆɹɽʉʇɽʏɽʅʀʖ ʇʈɽɼʉɽɼɸʊɽʃʗ, 

ɿɸʄɽʉʊʀʊɽʃʗ ʇʈɽɼʉɽɼɸʊɽʃʗ, 

ɸʋɼʀʊʆʈʆɺ ʂʆʅʊʈʆʃʔʅʆ-ʉʏɽʊʅʆɻʆ 

ʆʈɻɸʅɸ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆɻʆ 

ʆɹʈɸɿʆɺɸʅʀʗ ɺ ʉʄʆʃɽʅʉʂʆʁ 

ʆɹʃɸʉʊʀè

Å ʉʪʘʪʴʷ 4

Å ɺʩʪʘʞ,ʜʘʶʱʠʡʧʨʘʚʦʥʘʥʘʟʥʘʯʝʥʠʝʣʠʮʫ,

ʟʘʤʝʱʘʶʱʝʤʫʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʫʶʜʦʣʞʥʦʩʪʴ,ʚ

ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʥʘʩʪʦʷʱʠʤʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤ

ʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫʦʢʣʘʜʫ

ʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʥʘʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʝʥʠʝʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦ

ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦʦʪʧʫʩʢʘʟʘ

ʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷʧʝʨʠʦʜʳʨʘʙʦʪʳ

(ʩʣʫʞʙʳ),ʢʦʪʦʨʳʝʟʘʩʯʠʪʳʚʘʶʪʩʷʚ ʩʪʘʞ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʤrʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ

ʩʣʫʞʘʱʝʛʦʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ

ʩʦʩʪʘʪʴʝʡ121 ʦʙʣʘʩʪʥʦʛʦʟʘʢʦʥʘʦʪ29 ʥʦʷʙʨʷ

2007 ʛʦʜʘ̄109-ʟçʆʙʦʪʜʝʣʴʥʳʭʚʦʧʨʦʩʘʭ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʚr ʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡ

ʦʙʣʘʩʪʠè.





Создание  комиссии по исчислению стажа 
муниципальной службы

ʄʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʡ ʧʨʘʚʦʚʦʡ ʘʢʪ ʦ ʢʦʤʠʩʩʠʠ 
ʧʦ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶ ʩʪʘʞʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ 

ʩʣʫʞʙʳ

•Состав комиссии по исчислению стажа 
муниципальной службы (включаются 
независимые  эксперты)
•Порядок деятельности комиссии по исчислению 

стажа муниципальной службы

ʂʦʤʠʩʩʠʷ ʩʦʟʜʘʝʪʩʷ ʚ 

ʢʘʞʜʦʤ ʦʨʛʘʥʝ ʤʝʩʪʥʦʛʦ 

ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ, ʚ 

ʢʦʪʦʨʦʤ ʨʘʙʦʪʘʶʪ ʥʘ 

ʧʦʩʪʦʷʥʥʦʡ (ʰʪʘʪʥʦʡ) 

ʦʩʥʦʚʝ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ 

ʩʣʫʞʘʱʠʝ, ʣʠʮʘ, 

ʟʘʤʝʱʘʶʱʠʝ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝ 

ʜʦʣʞʥʦʩʪʠ

ɸʜʤʠʥʠʩʪʨʘʮʠʷ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ

ʇʨʝʜʩʪʘʚʠʪʝʣʴʥʳʡ ʦʨʛʘʥ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ

ʂʦʥʪʨʦʣʴʥʦ-ʩʯʝʪʥʳʡ 

ʦʨʛʘʥ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ



Комиссия по исчислению стажа муниципальной 
службы

определяет стаж муниципальной службы

дает рекомендации представителю нанимателя
(работодателю) по зачету в стаж муниципальной
службы периодов в соответствии с частью 2
статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004
года N 79-ФЗ «О государственной гражданской
службе Российской Федерации»



Å

Å ___________________________________________________________________

Å (ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʦʨʛʘʥʘ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ)

Å

__________________________________________________________________________________________________

(ʚʠʜ ʧʨʘʚʦʚʦʛʦ ʘʢʪʘ ʨʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʷ ʦʨʛʘʥʘ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʚ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʩʠʩʪʝʤʦʡ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥrʭ ʧʨʘʚʦʚʳʭ ʘʢʪʦʚ)

Å

Å ʦʪ ___________ˉ ____________

Å

Å

Å ʆ ʢʦʤʠʩʩʠʠ ʧʦ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶ 

Å ʩʪʘʞʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ 

Å

Å ɺ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠ ʩ ʯʘʩʪʴʶ 4 ʩʪʘʪʴʠ 121ʦʙʣʘʩʪʥʦʛʦ ʟʘʢʦʥʘ ʦʪ 29 ʥʦʷʙʨʷ 2007 ʛʦʜʘ ˉ 109-ʟ çʆʙ ʦʪʜʝʣʴʥʳʭ 
ʚʦʧʨʦʩʘʭ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ ʚ ʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡ ʦʙʣʘʩʪʠ

Å

Å ____________________

Å

Å 1. ʋʪʚʝʨʜʠʪʴ ʧʦʣʦʞʝʥʠʝ ʦ ʢʦʤʠʩʩʠʠ ʧʦ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶ ʩʪʘʞʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ 
____________________________________________________ ʩʦʛʣʘʩʥʦ ʧʨʠʣʦʞʝʥʠʶ ˉ 1.

Å (ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʦʨʛʘʥʘ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ)

Å 2. ʋʪʚʝʨʜʠʪʴ ʩʦʩʪʘʚ ʢʦʤʠʩʩʠʠ ʧʦ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶ ʩʪʘʞʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ 
_____________________________________________________  ʩʦʛʣʘʩʥʦ ʧʨʠʣʦʞʝʥʠʶ ˉ 2.

Å (ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʦʨʛʘʥʘ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ)

Å

Å

Å _______________________ ʀʥʠʮʠʘʣʳ, ʬʘʤʠʣʠʷ

Å (ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʜʦʣʞʥʦʩʪʠ).



Решение комиссии 
по исчислению стажа

Муниципальный 
правовой акт

Определение стажа муниципальной службы

Å̎ ́̅ ́̓̔̎́ ̘̠̈̎́̆̎̉̎́̅ ̝̏̌̇̎̏̒̓ȟ
Å̎ ́ ̘̅́̓̔̐̆̑̆̑́̒̆̓́̑́̈̍̆̑́̎́ ̅̂́̃̋̉̋
̅̏̌̇̎̏̒̓̎̏̍̔̏̋̌́̅̔̈́̃ ̜̒̌̔̄̔̌̆̓ȟ
Å̎ ̠́̅́̓̔̃̏̈̎̉̋̎̏̃̆̎̉̐̑́̃ɉ̘́̐̆̑̆̑́̒̆̓́Ɋ̎́
̝̜̘̜̜̅̏̐̏̌̎̉̓̆̌̎̊̏̐̌́̉̃́̆̍̊̏̓̐̔̒̋̈́̃̒̌̔̄̔
̌̆̓
Å̎ ́̅ ̘̠́̓̔̎́̈̎́̆̎̉̐̆̎̒̉̉̈́̃ ̜̒̌̔̄̔̌̆̓



ʇʝʨʠʦʜʳ ʟʘʤʝʱʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ, ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ 

ʩʣʫʞʙʳ, ʠʥʳʝ ʧʝʨʠʦʜʳ

ʉʪʘʞ ʆʩʥʦʚʘʥʠʝ ʜʣʷ 

ʧʦʜʪʚʝʨʞʜʝʥʠʷ ʩʪʘʞʘ

1 2 3 4

__.__.____ï

__.__.____

______________________________________________________
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦʦʨʛʘʥʘ,ʦʨʛʘʥʘʤʝʩʪʥʦʛʦʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ,ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠ)

_ ʣʝʪ_ ʤʝʩʷʮʝʚ _ ʜʥʝʡɿʘʧʠʩʴʚʪʨʫʜʦʚʦʡʢʥʠʞʢʝʠ(ʠʣʠ)

ʩʚʝʜʝʥʠʷʦʪʨʫʜʦʚʦʡʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ

__.__.____ï

__.__.____

______________________________________
(ʩʚʝʜʝʥʠʷʦʧʨʦʭʦʞʜʝʥʠʷʚʦʠʥʩʢʦʡʩʣʫʞʙʳ)

__ ʣʝʪ __ ʤʝʩʷʮʝʚ

__ ʜʥʝʡ

ɿʘʧʠʩʴʚʪʨʫʜʦʚʦʡʢʥʠʞʢʝʠ(ʠʣʠ)

ʩʚʝʜʝʥʠʷʦʪʨʫʜʦʚʦʡʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ,

ʚʦʝʥʥʳʡʙʠʣʝʪ

ʀʪʦʛʦ: __ ʣʝʪ __ ʤʝʩʷʮʝʚ  _ ʜʥʝʡ

ʇ ʈ ʆ ʊ ʆ ʂ ʆ ʃ 

ʟʘʩʝʜʘʥʠʷ ʢʦʤʠʩʩʠʠ ʧʦ ʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶ ʩʪʘʞʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʦʨʛʘʥʘ ʤʝʩʪʥʦʛʦ ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡ ʦʙʣʘʩʪʠ)

____________20__ʛ. ˉ___

ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʴ___________

ʉʝʢʨʝʪʘʨʴ_____________

ʇʨʠʩʫʪʩʪʚʦʚʘʣʠ: _________________________________ʯʣʝʥʳʢʦʤʠʩʩʠʠ

ʉʃʋʐɸʃʀ:

Å _______________________________ʦʩʪʘʞʝʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʜʣʦ̫ʧʨʝʜʝʣʝʥʠʷʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦ
(ʌʘʤʠʣʠʷ,ʠʥʠʮʠʘʣʳ)

ʦʪʧʫʩʢʘʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʦʛʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤʩʣʫʞʘʱʠʤ,ʨʘʟʤʝʨʘʝʜʠʥʦʚʨʝʤʝʥʥʦʛʦʜʝʥʝʞʥʦʛʦʧʦʦʱʨʝʥʠʷʚʩʚʷʟʠʩʚʳʭʦʜʦʤʥʘʧʝʥʩʠʶ,

ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫʦʢʣʘʜʫʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪʥʘʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝ__________________________________________________.
(ʬʘʤʠʣʠʷ,ʠʤʷ,ʦʪʯʝʩʪʚʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦʩʣʫʞʘʱʝʛʦ,ʟʘʤʝʱʘʝʤʘʷʜʦʣʞʥʦʩʪʴ)

ʈɽʐʀʃʀ:

Å ɺʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩʌʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤʦʪ2 ʤʘʨʪʘ2007ʛʦʜʘ̄25-ʌɿçʆʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝʚʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè,ʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤʦʪ

29ʥʦʷʙʨʷ2007ʛʦʜʘ̄109-ʟçʆʙʦʪʜʝʣʴʥʳʭʚʦʧʨʦʩʘʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʚʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠèʥʘʦʩʥʦʚʘʥʠʠʟʘʧʠʩʝʡʚʪʨʫʜʦʚʦʡʢʥʠʞʢʝʚʢʣʶʯʠʪʴʚʩʪʘʞ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʜʣʦ̫ʧʨʝʜʝʣʝʥʠʷʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦʦʪʧʫʩʢʘʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʦʛʦ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤʩʣʫʞʘʱʠʤ,ʨʘʟʤʝʨʘʝʜʠʥʦʚʨʝʤʝʥʥʦʛʦʜʝʥʝʞʥʦʛʦʧʦʦʱʨʝʥʠʷʚʩʚʷʟʠʩʚʳʭʦʜʦʤʥʘʧʝʥʩʠʶ,ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫ

ʦʢʣʘʜʫʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪʥʘʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝ____________________________________________________________ʩʣʝʜʫʶʱʠʝʧʝʨʠʦʜʳʨʘʙʦʪʳ(ʩʣʫʞʙʳ):

(ʬʘʤʠʣʠʷ,ʠʤʷ,ʦʪʯʝʩʪʚʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦʩʣʫʞʘʱʝʛʦ,ʟʘʤʝʱʘʝʤʘʷʜʦʣʞʥʦʩʪʴ)

ʀʪʦʛʦʧʦʩʦʩʪʦʷʥʠʶʥʘ___________________ʩʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ_____________________ʩʦʩʪʘʚʣʷʝʪ_____ʣʝʪ,_____ʤʝʩʷʮʝʚ,_____ʜʥʝʡ.
(ʜʘʪʘʥʘʟʥʘʯʝʥʠʷʥʘʜʦʣʞʥʦʩʪʴ)

ʇʨʝʜʩʝʜʘʪʝʣʴʢʦʤʠʩʩʠʠ ___________________ (ʠʥʠʮʠʘʣʳ,ʬʘʤʠʣʠʷ)
(ʧʦʜʧʠʩʴ)

ʉʝʢʨʝʪʘʨʴʢʦʤʠʩʩʠʠ ___________________ (ʠʥʠʮʠʘʣʳ,ʬʘʤʠʣʠʷ)
(ʧʦʜʧʠʩʴ)

ʏʣʝʥʳʢʦʤʠʩʩʠʠ: ___________________ (ʠʥʠʮʠʘʣʳ,ʬʘʤʠʣʠʠ)

(ʧʦʜʧʠʩʠ)

___________________(ʠʥʠʮʠʘʣʳ,ʬʘʤʠʣʠʠ)



Å ɼʣ ʣ̫ʠʮ,ʟʘʤʝʱʘʶʱʠʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠʢʘʢʧʨʘʚʦʚʦʝʦʩʥʦʚʘʥʠʝ

ʫʢʘʟʳʚʘʶʪʩʷ:

Å ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʶʱʠʡʬʝʜʝʨʘʣʴʥʳʡʟʘʢʦʥ;

Å ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʶʱʠʡʦʙʣʘʩʪʥʦʡʟʘʢʦʥ;

Å ʫʩʪʘʚʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʶʱʝʛʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ;

Å ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʡʧʨʘʚʦʚʦʡʘʢʪ.



Заявление

Рекомендация 
комиссии по 
исчислению 

стажа 
муниципальной 

службы

Муниципальный 
правовой акт 

Рекомендации представителю нанимателя (работодателю) по зачету 
в стаж муниципальной службы периодов в соответствии с частью 2 

статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О 
государственной гражданской службе Российской Федерации



ʈɽʐʀʃʀ:

1. ɺ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩ ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤʦʪ 2 ʤʘʨʪʘ2007 ʛʦʜʘ̄ 25-ʌɿ

çʆ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè,ʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤ

ʦʪ29ʥʦʷʙʨʷ2007ʛʦʜʘ̄109-ʟçʆʙʦʪʜʝʣʴʥʳʭʚʦʧʨʦʩʘʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʚʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠèʥʘ

ʦʩʥʦʚʘʥʠʠʟʘʧʠʩʝʡʚʪʨʫʜʦʚʦʡʢʥʠʞʢʝ(ʩʚʝʜʝʥʠʡʦʪʨʫʜʦʚʦʡʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ),ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʡʠʥʩʪʨʫʢʮʠʠ

________________________________________________________________ʠ
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʚʦʨʛʘʥʝʤʝʩʪʥʦʛʦʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ)

ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʡʠʥʩʪʨʫʢʮʠʠ________________________________________________
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠ,ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ)

(ʧʨʠʢʘʟʘ___________________________________ʦʪ___ˉ ___«___________»,
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠʨʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʷ)

ʨʝʰʝʥʠʷ_________________________________ʦʪ___ˉ ___«________»ʠʪ.ʜ.)
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʦʨʛʘʥʘʤʝʩʪʥʦʛʦʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ)

ʨʝʢʦʤʝʥʜʦʚʘʪʴ________________________________________________ʚʢʣʶʯʠʪʴ(ʥʝʚʢʣʶʯʘʪʴ)
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠʧʨʝʜʩʪʘʚʠʪʝʣʷʥʘʥʠʤʘʪʝʣʷ(ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝʣʷ)

ʚʩʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʜʣʦ̫ʧʨʝʜʝʣʝʥʠʷʧʨʦʜʦʣʞʠʪʝʣʴʥʦʩʪʠʝʞʝʛʦʜʥʦʛʦʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ

ʦʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʛʦʦʪʧʫʩʢʘʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʤʦʛʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʤʩʣʫʞʘʱʠʤ,ʨʘʟʤʝʨʘ

ʝʜʠʥʦʚʨʝʤʝʥʥʦʛʦʜʝʥʝʞʥʦʛʦʧʦʦʱʨʝʥʠʷʚʩʚʷʟʠʩʚʳʭʦʜʦʤʥʘʧʝʥʩʠʶ,ʫʩʪʘʥʦʚʣʝʥʠʷʝʞʝʤʝʩʷʯʥʦʡʥʘʜʙʘʚʢʠʢ

ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʦʤʫʦʢʣʘʜʫʟʘ ʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ ʥʘ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝ
___________________________________________,

(ʬʘʤʠʣʠʷ,ʠʤʷ,ʦʪʯʝʩʪʚʦʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦʩʣʫʞʘʱʝʛʦ)

________________________________,ʩʣʝʜʫʶʱʠʝʧʝʨʠʦʜʳʨʘʙʦʪʳ(ʩʣʫʞʙʳ):
(ʟʘʤʝʱʘʝʤʘʷʜʦʣʞʥʦʩʪʴ)

Решение комиссии по исчислению стажа муниципальной службы  
рекомендательного характера



ʇʝʨʠʦʜʳ ʟʘʤʝʱʝʥʠʷ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʭ ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ, ʜʦʣʞʥʦʩʪʝʡ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ, 

ʠʥʳʝ ʧʝʨʠʦʜʳ

ʉʪʘʞ ʆʩʥʦʚʘʥʠʝ ʜʣʷ ʧʦʜʪʚʝʨʞʜʝʥʠʷ 

ʩʪʘʞʘ

__.__.____ï

__.__.____

______________________________________
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦʦʨʛʘʥʘ,ʦʨʛʘʥʘʤʝʩʪʥʦʛʦ

______________________________________
ʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ,ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠʜʣʷ ʪʝʭʥʠʯʝʩʢʦʛʦ

______________________________________
ʦʙʝʩʧʝʯʝʥʠʷʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠʦʨʛʘʥʘʤʝʩʪʥʦʛʦʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ)

__ ʛʦʜʘ

__ ʤʝʩʷʮʝʚ

__ ʜʥʝʡ

ɿʘʧʠʩʠ ʚ ʪʨʫʜʦʚʦʡ ʢʥʠʞʢʝ 

(ʩʚʝʜʝʥʠʷ ʦ ʪʨʫʜʦʚʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ), ʜʦʣʞʥʦʩʪʥʘʷ 

ʠʥʩʪʨʫʢʮʠʷ 

__.__.____ ï

__.__.____

__________________________________
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ,ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠ)

__ ʣʝʪ

__ ʤʝʩʷʮʝʚ

__ ʜʥʝʡ

ɿʘʧʠʩʠ ʚ ʪʨʫʜʦʚʦʡ ʢʥʠʞʢʝ 

(ʩʚʝʜʝʥʠʷ ʦ ʪʨʫʜʦʚʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ), ʧʨʠʢʘʟ 

____________________ 
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʜʦʣʞʥʦʩʪʠ

____________________
ʨʫʢʦʚʦʜʠʪʝʣʷ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʀʪʦʛʦ: __ ʣʝʪ

__ ʤʝʩʷʮʝʚ 

__ ʜʥʝʡ



ʅɸɿʅɸʏɽʅʀɽ (ʀɿɹʈɸʅʀɽ) ʅɸ ʅʆɺʓʁ ʉʈʆʂ ʇʆʃʅʆʄʆʏʀʁ

Установл
ение 

стажа 
муниципа

льной 
службы 

(в т.ч. 
включе-

ние в  
стаж  

периодов 
работы  
до 5 лет

Увольнение 
из органа 
местного 

само-
управления

Назначение 
(избрание) 

на 
должность 

муници-
пальной

службы, на 
муниципаль

ную 
должность

Установлен
ие стажа 

муниципал
ьной 

службы (в 
т.ч. 

включе-
ние в  стаж  
периодов 

работы  до 
5 лет



РЕШЕНИЕ КОМИССИИ ПО ИСЧИСЛЕНИЮ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  
ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

ʈɽʐʀʃʀ:

Åɺ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʠʠʩ ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤʦʪ 2 ʤʘʨʪʘ2007 ʛʦʜʘ̄ 25-ʌɿ

çʆ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʝʚ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡʌʝʜʝʨʘʮʠʠè,ʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤ

ʦʪ29ʥʦʷʙʨʷ2007ʛʦʜʘ̄109-ʟçʆʙʦʪʜʝʣʴʥʳʭʚʦʧʨʦʩʘʭʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʚʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠè,

ʦʙʣʘʩʪʥʳʤʟʘʢʦʥʦʤʦʪ29 ʥʦʷʙʨʷ2007 ʛʦʜʘ̄121-ʟçʆʧʝʥʩʠʠʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ,ʚʳʧʣʘʯʠʚʘʝʤʦʡʣʠʮʘʤ,

ʟʘʤʝʱʘʚʰʠʤʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠ,ʜʦʣʞʥʦʩʪʠʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ(ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʳʝʜʦʣʞʥʦʩʪʠ

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ)ʚʉʤʦʣʝʥʩʢʦʡʦʙʣʘʩʪʠèʥʘʦʩʥʦʚʘʥʠʠʟʘʧʠʩʝʡʚʪʨʫʜʦʚʦʡʢʥʠʞʢʝ(ʩʚʝʜʝʥʠʡʦ

ʪʨʫʜʦʚʦʡʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ), ʚʦʝʥʥʦʤʙʠʣʝʪʝ_________________________________________,ʧʨʦʪʦʢʦʣʘ(ʦʚ)
(ʬʘʤʠʣʠʷ,ʠʤʷ,ʦʪʯʝʩʪʚʦ)

ʢʦʤʠʩʩʠʠʧʦʠʩʯʠʩʣʝʥʠʶʩʪʘʞʘʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳ__________________________________
(ʥʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝʦʨʛʘʥʘʤʝʩʪʥʦʛʦʩʘʤʦʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ)

ʦʪ__ˉ ___(ʢʦʧʠʷ(ʠ)ʧʨʠʣʘʛʘʝʪʩʷ(ʶʪʩʷ)), __________________________________
(ʚʠʜʧʨʘʚʦʚʦʛʦʘʢʪʘʧʨʝʜʩʪʘʚʠʪʝʣʷʥʘʥʠʤʘʪʝʣʷ(ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝʣʷ))

ʦʪ____ ˉ _________(ʢʦʧʠʷ(ʠ)ʧʨʠʣʘʛʘʝʪʩʷ(ʶʪʩʷ)) ʚʢʣʶʯʠʪʴʚʩʪʘʞʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʡʩʣʫʞʙʳʜʣʷ

ʥʘʟʥʘʯʝʥʠʷʧʝʥʩʠʠʟʘʚʳʩʣʫʛʫʣʝʪ______________________________________
(ʬʘʤʠʣʠʷ,ʠʤʷ,ʦʪʯʝʩʪʚʦ)

ʩʣʝʜʫʶʱʠʝʧʝʨʠʦʜʳʨʘʙʦʪʳ(ʩʣʫʞʙʳ):



ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ВКЛЮЧЕНИЯ В СТАЖ, ДАЮЩИЙ ПРАВО НА  НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ, 
ПЕРИОДОВ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ) НА МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЯХ, ДОЛЖНОСТЯХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СЛУЖБЫ (МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЯХ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ) И ДРУГИХ ДОЛЖНОСТЯХ

2.Встаждляназначенияпенсиивключаютсяследующиепериодыслужбы(работы):
2) надолжностяхворганахгосударственнойвластииуправленияРоссийскойФедерации,СССР,союзныхреспублик,в

томчисленавыборныхдолжностях(кромедолжностейрабочихислужащих,поименованныхвприложенииN 13 к
ПостановлениюПрезидиумаВерховногоСоветаРоссийскойФедерациииПравительстваРоссийскойФедерацииот30
декабря1992годаN 4249-1/ 1042),аименно:
- ваппаратахЦКВЛКСМ,вЦКВЛКСМсоюзныхреспублик,крайкомов,обкомов,горкомовирайкомов;наосвобожденных
выборныхдолжностяхвкомитетахВЛКСМдо31мая1990года;

3) периодывоеннойслужбы,службыворганахвнутреннихделиорганахбезопасности,федеральныхорганах
налоговойполиции,таможенныхорганахРоссийскойФедерациивустановленномзаконодательствомРоссийской
Федерациипорядке;

3.1) периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в
учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы:

а) муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной
инструкцией, засчитанные в стаж муниципальной службы по письменному заявлению муниципального служащего
на основании решения представителя нанимателя (работодателя);

б) лицам, замещавшим муниципальные должности, для исполнения полномочий в соответствии с уставом
муниципального образования, засчитанные в стаж в соответствии со статьей 4 областного закона от 31 марта 2009
года № 9-з «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления,
выборного должностного лица местного самоуправления в Смоленской области»;

в) лицам, замещавшим муниципальные должности, для исполнения полномочий в соответствии с
муниципальным правовым актом, засчитанные в стаж в соответствии с областным законом, направленным на
определение мер по материальному и социальному обеспечению председателя, заместителя председателя,
аудиторов контрольно-счетного органа муниципального образования Смоленской области.

Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет;
4) иныепериоды,включенные(засчитанные)вустановленномобластнымзакономпорядкепосостояниюна1октября

2005 годапорешениюкомиссийпоисчислениюстажавстажмуниципальнойслужбыдляназначенияежемесячной
надбавкикдолжностномуокладузавыслугулет,дляпредоставленияежегодногодополнительногооплачиваемого
отпусказавыслугулет;

5) иныепериодывсоответствиисмуниципальнымиправовымиактами.
3. Установить,чтопериодыработы(службы),включаемыевсоответствииснастоящимПоложениемвстаждля

назначенияпенсии,суммируются,заисключениемслучаевсовпаденияпериодов,указанныхвподпунктах3.1 и4пункта2
настоящегоПоложения.


