	Утвержден
приказом министра                                                Смоленской области                                                               по внутренней политике                                                                          от 19 декабря 2024 г.  № 230-ОД 


ПЛАН

по противодействию коррупции 
в Министерстве Смоленской области по внутренней политике 
на 2025-2027 годы 
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Реализация организационно-правовых мер по противодействию коррупции

	1.1.
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве на 2025-2027 годы 
	Т.В. Бирюкова
	декабрь 2024 года

	1.2.
	Мониторинг антикоррупционного законодательства и приведение правовых актов Министерства, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в соответствие с действующим законодательством
	Т.В. Бирюкова
	по мере необходимости

	1.3.
	Контроль за реализацией мероприятий, предусмотренных Планом по противодействию коррупции в Министерстве на 2025-2027 годы
	Т.В. Бирюкова
	постоянно

	2. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими, замещающими должности государственной гражданской службы

Смоленской области в Министерстве ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи 
с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

	2.1.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в Министерстве Смоленской области по внутренней политике, и урегулированию конфликта интересов  
	Т.В. Бирюкова
	по мере необходимости

	2.2.
	Осуществление контроля исполнения государственными гражданскими служащими Министерства обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Отдел кадровой работы 
	в течение 
2025-2027 годов

	2.3.
	Консультирование лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Смоленской области в Министерстве по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	Т.В. Бирюкова
	по мере необходимости

	2.4.
	Осуществление контроля за представлением государственными гражданскими служащими Министерства сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	руководители структурных подразделений Министерства


	в соответствии со сроками, предусмотренными нормативными правовыми актами

	2.5.
	Осуществление приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими Министерства (гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, - при поступлении на службу в Министерство)

	Отдел кадровой работы
	в соответствии

с действующим законодательством

	2.6.
	осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими Министерства (гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, - при поступлении на службу в Министерство)
	Т.В. Бирюкова
	в течение 

2025-2027 годов

	2.7.
	Представление предложений по внесению изменений в перечень должностей государственной гражданской службы Смоленской области, замещение которых связано с коррупционными рисками (в соответствии с постановлениями Правительства Смоленской области от 25 декабря 2023 года № 276, от 10 января 2024 № 5) 
	Руководители структурных подразделений


	по мере необходимости

	2.8.
	Обеспечение участия в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции:

а) государственного гражданского служащего, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции;

б) лиц, впервые поступивших на государственную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов;

в) государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд
	Отдел кадровой работы 
	в течение 

2025-2027 годов

	2.9.
	Осуществление:

- приема сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим Министерства, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Смоленской области в Министерстве, представителем нанимателя для которых является министр, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие их идентифицировать;

- обработки общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности государственной гражданской службы Смоленской области в Министерстве и государственными гражданскими служащими Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	Е.Л. Барбакова
А.И. Курзенков


	До 1 апреля года, следующего за отчетным

	2.10.
	Контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах лиц, замещающих, должности государственной гражданской службы Смоленской области, а также лиц, поступающих на государственную гражданскую службу Смоленской области, об их родственниках и свойственниках
	Отдел кадровой работы
	постоянно

	2.11.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Министерства ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях соблюдения законодательства о противодействии коррупции
	Т.В. Бирюкова
	постоянно

	2.12.
	Обобщение и анализ практики привлечения к ответственности государственных гражданских служащих за несоблюдение антикоррупционного законодательства

	Т.В. Бирюкова
	постоянно

	2.13.
	Ознакомление впервые поступивших государственных гражданских служащих Смоленской области с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции


	Т.В. Бирюкова
	при поступлении на государственную гражданскую службу Смоленской области

	2.14. 
	Осуществление анализа сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы, ограничений при заключении после увольнения со службы трудового и (или) гражданско-правового договра, в случаях предусмотренных действующим законодательством


	Т.В. Бирюкова
	в течение 

2025-2027 годов

	3. Обеспечение доступности информации о деятельности
Министерства Смоленской области по внутренней политике

	3.1.
	Обеспечение размещения на Интранет/Интернет-сайте Министерства информации об антикоррупционной деятельности, создание и ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	А.А. Скрябина
	постоянно

	3.2.
	Обеспечение доступа граждан к официальной информации о деятельности Министерства Смоленской области по внутренней политике посредством создания и поддержки Интранет/Интернет-сайта Министерства Смоленской области по внутренней политике
	А.И. Курзенков
	постоянно

	3.3.
	Обеспечение размещения плана по противодействию коррупции в Министерстве Смоленской области по внутренней политике в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» 
	А.А. Скрябина
	в день предоставления

от сотрудника Министерства, ответственного за его подготовку

	3.4.
	Обеспечение размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Министерства в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции»
	Т.В. Бирюкова 

А.И. Курзенков
	в течение

14 рабочих дней

со дня истечения срока, установленного для их подачи

	3.5.
	Обеспечение размещения проектов областных нормативных правовых актов, затрагивающих права, свободы, обязанности человека и гражданина, устанавливающих правовой статус организаций или имеющих межведомственный характер (за исключением проектов областных нормативных правовых актов, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, или сведения конфиденциального характера) на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»*
	Н.К. Арешина

А.И. Курзенков
	по мере необходимости 


	4. Формирование у государственных гражданских служащих Смоленской области нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям


	4.1.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Смоленской области ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей  
	руководители структурных подразделений Министерства
	по мере необходимости


* - данная информация будет размещаться в подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза проектов областных нормативных правовых актов» в разделе «Противодействие коррупции» при ее предоставлении от руководителей структурных подразделений Министерства, назначенных в Министерстве ответственными за ее предоставление. 
